佳木斯高新区管委会招聘人员岗位表

	单位
名称
	岗位名称
	招聘人数
	岗位要求
	资格条件

	项目管理部
	工程项目管理
	1
	具备一定的项目组织管理能力，良好的文字表达能力和综合协调能力；有驾照，会驾驶车辆。

能够管理和协调项目工程相关监管、统计和沟通工作；

能够做好对上级部门、平行部门之间的联络和材料报送工作
	男，年龄30-42岁，本科及以上学历，有相关工作5年以上工作经验的优先。

	建设局
	产业项目管理
	1
	具备一定的项目现场管理能力，良好的文字表达能力和综合协调能力；有驾照，会驾驶车辆。

能够管理和协调基建工程相关监管、统计和沟通工作；

能够做好对上级部门、平行部门之间的联络和材料报送工作
	男，年龄30-42岁，本科及以上学历，有相关工作5年以上工作经验的优先。

	食品产业园
	产业项目管理
	1
	熟悉建设工程项目管理过程，拥有建设工程项目管理经验，掌握一定的建设工程项目管理知识，有产业项目工作经验，能迅速适应并融入工地新环境。善于与人沟通交流，能熟练操作各类办公软件，有驾照，会驾驶车辆。
	男，年龄42岁以下本科及以上学历，有3年以上相关工作经验及建筑专业中级以上职称的优先。

	经济合作促进局
	综合岗位
	1
	熟练掌握区域产业经济情况，掌握一定招商项目资源，拥有一定招商工作能力，对招商工作有浓厚兴趣，善于与人沟通交流，需要出差，有驾照会开车。
	本科及以上学历。5年及以上工作经验，从事过招商相关工作优先。

	佳和公司
	土建工程师
	1
	熟悉建筑运作流程，精通土建工程规范、技术要求、施工工艺、材料设备；

擅长施工进度、质量控制，协调总包、分包、监理在现场施工中的各种问题；

良好的沟通、协调、组织能力，能推动施工现场的工程管理、质量、进度计划工作。
	大学本科及以上学历，建筑学、土木工程等相关专业；

3年以上本岗位工作经历。

	佳和公司
	给排水工程师
	1
	能独立处理大、中型小区、公建类给排水项目施工中的问题；专业基础知识牢固，熟悉本专业各项规范，了解本专业的最新技术发展动态；

能组织协调本专业与其它专业的配合关系，分析问题与解决问题能力强；
	大学本科及以上学历，给水排水或相关专业；
3年以上本岗位工作经历。


